
Årsberetning 2025 – Nordvestfalster Pastorat 
Året 2025 har været præget af et aktivt og mangfoldigt kirkeliv i Nordvestfalster Pastorat, hvor både 
gudstjenester, kirkelige handlinger og fællesskabende aktiviteter har haft stor betydning for sognets 
liv. 

Kirkeliv og gudstjenester 

Der er gennem året afholdt et stabilt antal gudstjenester i pastoratets kirker. Højtider som fastelavn, 
påske, pinse og jul er blevet markeret med god deltagelse og engagement. Højtiderne har samlet 
menigheden om tradition, fællesskab og fordybelse. 

Kirkelige handlinger 

Året har rummet dåb, konfirmationer, vielser og begravelser, som fortsat er en central del af kirkens 
liv og kontakt med lokalsamfundet. Handlingerne er gennemført med respekt og nærvær. 

Arrangementer og aktiviteter 

Der er i årets løb afholdt forskellige arrangementer, herunder sogneaftener, koncerter og sociale 
aktiviteter. Disse har bidraget til at styrke fællesskabet og skabe gode mødesteder på tværs af 
generationer. 

Fokus på samarbejde og trivsel 

I 2025 har der været et særligt fokus på det interne samarbejde blandt medarbejdere samt på 
arbejdstrivsel og arbejdsglæde. 
Der er arbejdet med at styrke dialogen i hverdagen og skabe en kultur præget af åbenhed, respekt og 
fælles ansvar. Dette har haft en positiv effekt på både arbejdsmiljø og samarbejde på tværs af 
funktioner. 

Administration og nye samarbejder 

I løbet af året er der påbegyndt et samarbejde med SkovboData som erstatning for en fastansat 
administrator. Dette har medført en omlægning af de administrative arbejdsgange, hvor opgaver i 
højere grad varetages eksternt. Overgangen har krævet tilpasning, men forventes på sigt at bidrage 
til en mere fleksibel og effektiv administration. 

Forandringer i folkekirken 

Året har desuden budt på større forandringer i folkekirken og stiftet. Vores biskop har meddelt sin 
opsigelse og fratræder ved udgangen af året, hvilket betyder, at der i den kommende periode skal 
vælges en ny biskop. 

Samtidig skal der tages stilling til en ny stiftsgrænse, hvor dele af Roskilde Stift forventes 
overdraget til Lolland-Falsters Stift. Dette kan få betydning for både struktur og samarbejde 
fremadrettet. 



Derudover afventes dannelsen af en ny regering og udpegelsen af en ny kirkeminister, som også kan 
få betydning for folkekirkens fremtidige rammer og prioriteringer. 

Medarbejdere og frivillige 

Pastoratets medarbejdere og frivillige har ydet en stor og værdifuld indsats i årets løb. Det gode 
samarbejde mellem præster, kirkegårdsansatte, organister og øvrige medarbejdere er en vigtig 
forudsætning for et velfungerende kirkeliv. 

Afslutning 

Samlet set har 2025 været et år med stabil drift og udvikling. Med fokus på samarbejde, trivsel og 
nye arbejdsformer står pastoratet godt rustet til det kommende arbejde. 

 


